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Porozumienie dotyczące uczęszczania dziecka  
do  Żłobka  Samorządowego  w  Troszynie 

 
zawarte w dniu …………………… pomiędzy Żłobkiem Samorządowym w Troszynie przy                                 

ul. Słowackiego 4C 07-405 Troszyn tel. 734-460-794, reprezentowanym przez Dyrektora Żłobka 

Edytę Ginalską                                                  

a Panią/em  ………………………………………………………………….…………… PESEL ………..…………..………..……. 
Imię i nazwisko     nr dowodu osobistego 

 

…………………………………………………………………………………………………..……………………………………………… 
adres zamieszkania    nr telefonu 

Rodzicem/ opiekunem dziecka  

………………………………………………………………………………………………..… PESEL ………………….……………… 
imię i nazwisko dziecka  data urodzenia 

 o następującej treści: 

§1 

Przedmiotem porozumienia jest opieka nad dzieckiem do lat 3, lub gdy utrudnione jest objęcie 
dziecka wychowaniem przedszkolnym do lat 4, na którą składają się funkcje opiekuńcze, 
wychowawcze i edukacyjne.  

§2 

Żłobek zobowiązuje się do:  

1. czuwania nad zdrowiem, bezpieczeństwem, dobrym samopoczuciem i rozwojem 
powierzonego dziecka, 

2. współpracowania z rodzicami / opiekunami między innymi poprzez wymianę informacji o 
rozwoju i zachowaniu dziecka w różnych sytuacjach.  

3. zapewnienia wyżywienia dziecka zgodnie z normami żywieniowymi. 
 

§3 

Żłobek umożliwia rodzicom/opiekunom dziecka: 

1. aktywny udział w codziennym życiu placówki, 
2. wzajemną wymianę informacji o dziecku mających istotne znaczenie dla jego 

samopoczucia i rozwoju, 
3. udział dziecka w dodatkowych płatnych zajęciach na terenie placówki 

§4 

Rodzic/opiekun zobowiązuje się do: 

1. zapoznania się i przestrzegania Regulaminu Porządkowego Żłobka, 
2. wnoszenia miesięcznych opłat za pobyt dziecka w żłobku 

 w wysokości 1 zł za każdą godzinę opieki. 
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 dodatkową opłatę za pobyt dziecka w żłobku poza godzinami jego funkcjonowania, za 
każdą rozpoczętą godzinę w wysokości 30,00 zł.  

 opłatę za wyżywienie dziecka w Żłobku w kwocie 5,60 zł dziennie. Pełny zakres posiłków 
w żłobku obejmuje: śniadanie, obiad i podwieczorek Możliwy jest pobyt dziecka bez 
podwieczorka, do godz. 14. Wtedy opłata wyniesie 4,20 zł.   

Zmiana wysokości opłat nie powoduje zmiany porozumienia.  

§5 

1. Rodzic/opiekun dziecka wyraża zgodę na udzielenie dziecku przez pracowników nagłej 
pomocy, która może okazać się konieczna ze względu na stan zdrowia dziecka. Zgoda ta 
obejmuje również transport karetką pogotowia ratunkowego do szpitala.  

2. Dyrektor Żłobka zobowiązuje się do bezzwłocznego powiadomienia rodzica/opiekuna 
dziecka o nagłych zdarzeniach lub zagrożeniach wymagających nagłej pomocy.  

 
§6 

Rodzic/opiekun dziecka zobowiązuje się do bezzwłocznego aktualizowania swoich numerów 
telefonów prywatnych i służbowych, pod którymi można pilnie skontaktować się w sprawach 
dotyczących dziecka.  

§7 

1. Rodzic/opiekun upoważnia do odbioru dziecka, osoby niżej wymienione: 
 

…………………………………………………………………………………………………....………………………………………… 
(imię nazwisko) 

 
…………………………………………………...…………………………………………………………………………………………  
(PESEL ,  seria i numer dowodu osobistego) 

2. Rodzic/opiekun zobowiązuje się do pisemnego poinformowania dyrektora o zmianach 
czasu pobytu dziecka w żłobku.  

3. W przypadku nieodebrania dziecka z placówki do godziny 18 i braku kontaktu z 
rodzicem/opiekunem dyrektor żłobka powiadamia komisariat policji i Ośrodek Pomocy 
Społecznej, którzy umieszczają dziecko w pogotowiu opiekuńczo-wychowawczym.  

 
§8 

 
1. Porozumienie  obowiązuje od dnia …………………………..….… do dnia …………………………..……… 
2. Dyrektor żłobka może rozwiązać porozumienie w przypadku nieuregulowania przez 

rodzica/opiekuna należności za pobyt dziecka w żłobku. Skutkiem rozwiązania 
porozumienia  jest wypisanie dziecka ze żłobka.  

3. Rodzic/opiekun może zrezygnować z posyłania dziecka do żłobka w każdym czasie 
informując uprzednio dyrektora żłobka ustnie lub pisemnie.  

 

 

………………………......                                                                          ………………………...... 
Dyrektor żłobka                                                                                Rodzic/opiekun 


